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NADÁCIA GRANVIA
FOUNDATION GRANVIA

vznik / since

projektov / projects

patrónov / sponsors

Eur / Euro

Založená v roku 2012 / Since 2012

51 podporených projektov / 51 supported projects

viac ako 61 patrónov / more than 61 sponsors

darovaných Nadácii Granvia viac ako 748 000 € / Donated to 
Foundation Granvia more than € 748 thousand

www.nadacia-granvia.sk/sk/
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2018	NADÁCIA
	 GRANVIA

projektov / projects

Regióny / Regions

Typ organizácie / Organization type

9 podporených projektov / 9 supported projects

OZ SANS SOUCI
BEE COUNTY KRAJ
SPOLOČNOSŤ PRIATEĽOV DETÍ Z 
DETSKÝCH DOMOVOV ÚSMEV AKO 
DAR
OZ EUROPEAN PEDAGOGICAL CLUB
STOPA SLOVAKIA CIVIC ASSOCIATION
OZ „PUNKT“
PROSOCIA, OZ HURBANOVO
TJ SOKOL CÍFER 
CENTER OF EARLY INTERVENTION 
BRATISLAVA

Alenka Zemková (GRANVIA)
Silvia Miklovičová (Granvia Operation)
Izabela Ďurkovičová (GRANVIA)
Peter Bystriansky (GRANVIA)
Lenka Kubejová (EUROVIA SK)
Marek Reisinger (EUROVIA SK)
Mia Bajáková (GRANVIA)

Bratislavský
Trnavský
Nitriansky
Prešovský
Košický
Banskobystrický

Občianske združenie / Civic organization
Nezisková organizácia / Non-profit organization
Chránená dielňa / Protected shelter

Projekt /Project	 Patróni / Sponsors

6. grantové kolo / 6th Grant Call

9

6

PO

KE
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Orgány Nadácie GRANVIA / Bodies of GRANVIA Foundation

Správna Rada / Board of Directors

ROBERT ŠINÁLY
Generálny riaditeľ, EUROVIA SK

Chief Executive Officer, EUROVIA SK

EMMANUEL WALLISER
Investment Director, Meridiam Infrastructure
Investment Director, Meridiam Infrastructure

CHRISTOPHE MARTIN
Generálny riaditeľ, Granvia Operation, a. s.

Chief Executive Officer, Granvia Operation, a. s.

FRANTIŠEK SNOVÁK
Stavebný inžinier, Granvia Operation, a. s.

Civil Engineer, Granvia Operation, a. s.

CHRISTIAN CAYE
Správca nadácie Foundation VINCI pour la Cité

Trustee, Fondation Pour La Cité

LUCIA CINTULOVÁ
Externá poradkyňa Nadácie Granvia

External Advisor of Foundation Granvia

MARTIN SCHLOR
Finančný riaditeľ, GRANVIA, a. s. 

Chief Financial Officer, GRANVIA, a. s.

BEÁTA HIRT
správkyňa komunitnej Nadácie Zdravé Mesto 

Trustee of Foundation Healthy Town

Členovia / Members

MÁRIA BAJÁKOVÁ
Communications manager GRANVIA, a. s.
Communications manager GRANVIA, a. s.

Správca / Trustee

ADAM HODOŇ
Partner a daňový poradca, Kinstellar, s. r. o.
Partner and Tax advisor, Kinstellar, s. r. o.

Revízor / Foundation´s Supervisor

MARCEL VIAL
Generálny riaditeľ, GRANVIA, a. s.

Chief Executive Officer, GRANVIA, a. s.

Predseda správnej rady / The chairman of the Board of Directors

ADRIANA PETROVÁ
Externá poradkyňa Nadácie Granvia

External Advisor of Foundation Granvia
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Výberová komisia / Selection Committee

Alena Zemková
Asistentka Finančného riaditeľa, GRANVIA, a.s.

Assistant to CFO, GRANVIA, a.s.

Robert Morvay
Riaditeľ dopravy Granvia Operation, a.s.
Traffic Officer , Granvia Operation, a.s.

Lenka Kubejová
PR manažérka a hovorkyňa EUROVIA SK 

PR Manager & Spokesperson EUROVIA SK

Lucia Cintulová
Externá poradkyňa Nadácie Granvia 

External Advisor of Foundation Granvia

Emmanuel Walliser
Investment Director,  

Meridiam Infrastructure

Constance De Castelnau
Responsible for Development,  

Fondation Pour la Cité

Silvia Miklovičová
Finančná riaditeľa Granvia Operation, a.s.  

Chief Financial Officer Granvia Operation, a.s.

Marcel Vial
Generálny riaditeľ GRANVIA, a.s.

Chief Executive Officer, GRANVIA, a.s.
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OZ SANS SOUCI
Občianske združenie Sans Souci sa už niekoľko 
rokov venuje klientom s ťažkými závislosťami, 
najmä od alkoholu. Starajú sa o revitalizáciu 
zelene a renováciu miestneho letohrátku v 
obci Iľjašovce. Terapia prácou prináša dlho-
dobo pozitívne účinky a o program je veľký 
záujem.

Objekty tiež využívajú na ďalšie terapie a sku-
pinové stretnutia. Keďže samotný letohrádok 
má vysokú historickú hodnotu, slúži aj na 
edukačno-výchovné účely pre deti a mládež. 
Nadácia Granvia prispela čiastkou € 15 000 
na bezdrôtový kamerový systém, nakoľko  
bol tento objekt často vandalizovaný, na hro-
mozvod a na obojstranné informačné tabule. 
Návštevníkom tohto čarokrásneho miesta sú 
tak k dispozícii informácie o histórii oblasti a 
letohrádku ako aj o účeloch projektu a ďalšej 
možnej podpore. 

OZ SANS SOUCI
For several years now, the Sans Souci Civic 
Association has been dedicated to clients 
with heavy addictions, especially to alcohol. 
They take care of the revitalization of green-
ery and the renovation of a local historical 
summer house in the village of Fľjašovce. 
Labour therapy brings long-term positive ef-
fects and the program is of great interest.

The renovated areas are also used for other 
therapies and group meetings. Since the 
summer house itself has a high historical val-
ue, it also serves for educational purposes for 
children and youth. The Granvia Foundation 
contributed € 15,000 to a wireless camera 
system, as this object was often vandalized. 
The grant was also used for the purchase of  

a lightning rod and on double-sided informa-
tion boards. Visitors to this magical place are 
thus provided with information on the history 
of the area and the summer house, as well as 
on the purposes of the project and other pos-
sible support.
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KRAJ
Tradícia včelárstva  je na ústupe a okres Poltár 
patrí k okresom s najnižším počtom včelstiev  
a včelárov na Slovensku. Občianske združe-
nie kRaj prinieslo svojim klientom zvýšenie 
ekonomickej sebestačnosti absolvovaním 
včelárskeho kurzu, a následným chovom včiel 
a predajom produktov najmä pre dlhodobo 
nezamestnaných, bez šance nájdenia nového  
zamestnania v regióne. Celkovo 12 klientov 
si pod dohľadom dvoch skúsených lektorov 
prešli celý včelársky rok, aby do budúcnosti 
mohli včeláriť samostatne. 

Grant Nadácie Granvia (9000 €) podporil oz 
Včelí kraj v projekte ďalšieho vzdelávania v 
tomto krásnom odbore. Počas vzdelávacieho 
projektu navštevovali najmä dlhodobo neza-
mestnaní klienti vzdelávaciu včelnicu Včelí 
kRaj a učili sa priamo, nie teoreticky, ako sa 
starať o včely. Možnosti pre cieľovú skupinu: 
Získanie medu a produktov včelárstva pre 
seba, rodinu a komunitu. Zvýšenie ekonomic-
kej sebestačnosti absolvovaním včelárskeho 
kurzu, následným chovom včiel a predajom 
produktov.

BEE COUNTY KRAJ
The beekeeping tradition is in decline and 
the Poltár district belongs to the regions 
with the lowest number of bee colonies and 
beekeepers in Slovakia. The kRaj civic as-
sociation has brought its clients an increase 
in economic self-sufficiency by complet-
ing a beekeeping course, followed by bee 
breeding and selling products mainly for the 
long-term unemployed, without any chance 
of finding new jobs in the region. A total of 
12 clients.

Granvia Foundation Grant (€ 9,000) has sup-
ported Bee County in a further education 
project in this beautiful field. During the 
training project, long-term unemployed cli-
ents, in particular, attended the bee educa-
tional apiary and learned directly, not theo-
retically, how to take care of bees. Under the 
supervision of two experienced lecturers, 
they went through the entire beekeeping 
year. 
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SPOLOČNOSŤ 
PRIATEĽOV DETÍ 
Z DETSKÝCH 
DOMOVOV ÚSMEV 
AKO DAR
Situácia rodín na Slovensku sa zhoršuje, 
mnohé rodiny sú najmä z ekonomických 
dôvodov a s tým súvisiaceho nedostupného 
bývania ohrozené vyňatím detí do ústavnej 
starostlivosti.

Aj preto Nadácia Granvia podporila finanč-
nou čiastkou € 14 860 rekonštrukciu krízo-
vého domu Vincentinum v Košiciach.

Spoločnosť Úsmev ako dar a Nadácia DeDo 
– Solidarita s deťmi z detských domovov 
už viac ako 10 rokov spoločne budujú sieť 
centier pomoci rodinám. Nadácia DeDo ako 
vlastník nehnuteľností a garant investič-
ného procesu a Úsmev ako dar ako garant 
odbornej práce tak spoločne vybudovali na 
Slovensku sieť centier DORKA, ktorá denne 
poskytuje strechu nad hlavou viac ako 350 
klientom.

Vincentínum je teraz schopné poskytnúť 
ubytovanie trom rodinám, zatiaľ čo ostatní 
klienti využívajú terapie a poradenstvo.

ÚSMEV AKO DAR
The situation of families in Slovakia is de-
teriorating, many families are particularly 
vulnerable to the exclusion of children into 
institutional care, especially for economic 
reasons and related inaccessible housing.

That is why the Granvia Foundation sup-
ported the financial reconstruction €  14 860  
of the Vincentinum crisis house in Košice.

Úsmev ako dar has been building a net-
work of centres to help families together 
for over 10 years. The DeDo Foundation, as 
the owner of the property and the guar-
antor of the investment process and the 
Smile as a Gift, as a guarantor of profes-
sional work, have jointly built a network of 
DORKA centers in Slovakia that provides 
more than 350 clients a roof over their 
heads every day.

Vincentinum is now able to provide ac-
commodation to three families, while 
other clients use therapy and counselling.
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OZ EUROPEAN 
PEDAGOGICAL CLUB
Európske pedagogické centrum podporu-
je integráciu mladých ľudí vo veku 7-14 
rokov zo sociálne slabšieho prostredia for-
mou vzdelávania a edukačných aktivít. Deti 
sa učia vedomiu kolektívnej zodpovednosti 
zážitkovou metódou cez vzdelávací kurz.   
Z grantu ktorý poskytla Granvia vo výške  
€ 15000 boli vytvorené voľnočasové krúž-
ky s chemickým zameraním, vybavenie do 
laboratória, prenosný tablet, PC a príslu-
šenstvo, chemikálie a podobne.  Vzdelanie 
nikoho nediskriminuje a poskytuje kvalitnú 
platformu pre rovnosť. Žiaľ, štát neposkytuje 
peniaze na aktivity tohto typu a práve deti 
zo sociálne slabších rodín poobede končia 
na ulici.  Veríme, že aj vďaka naše nadácii je 
ich menej.

OZ EUROPEAN 
PEDAGOGICAL CLUB
The European Pedagogical Center supports 
the integration of young people aged 7-14 
from a socially weaker environment through 
education and educational activities. Chil-
dren learn the awareness of collective re-
sponsibility through an experiential method 
during an educational course. Foundation 
Granvia grant of € 15,000 has created chem-
ical afternoon clubs, purchased lab equip-
ment, portable tablets, PCs and accessories, 
chemicals, and the like. Education does not 
discriminate anyone and provides a qual-
ity platform for equality. Unfortunately, the 
state does not provide money for activities 
of this type, and it is precisely children from 
socially disadvantaged families who end up 
on the street after school hours. We believe 
that thanks to our Foundation there are few-
er of them.
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out of the vicious circle. Granvia has provided  
€ 10,000 for the purchase of tools, plants, 
benches and waste bins. The project has ben-
efited not only the clients but also the commu-
nity and is a beautiful example of harmonizing 
the life of different groups and strata of society.

OBČIANSKE 
ZDRUŽENIE STOPA 
SLOVENSKO
Cieľom projektu bolo vzdelať konkrétnu sku-
pinu klientov v oblasti urbánnej ekológie  
a urban gardeningu ako aj poskytnúť prax  
v oblasti liečivých rastlín a bylín a ich vyu-
žitia. Združenie učí svojich klientov zotrvať v 
pracovných projektoch aj napriek prekážkam, 
ktorí majú na konci dostatok zručností a vnú-
tornej sily na samostatný kvalitný život. Pro-
jekt kombinuje inovatívnym  a na Slovensku 
nepoznaným spôsobom dve aktivity. Ľuďom 
bez domova pomáha vďaka pracovnej tera-
pii postavenej na enviromentálných a eko-
logických prístupoch von z bludného kruhu. 
Nadácia Granvia poskytla sumu € 10 000  na 
nákup nástrojov, rastlín, lavičiek a smetných 
košov. Projekt bol prínosom nielen pre klien-
tov, ale aj komunitu a je krásnym príkladom 
harmonizácie života rôznych skupín a vrstiev 
spoločnosti.

STOPA SLOVAKIA 
CIVIC ASSOCIATION
The aim of the project was to educate a spe-
cific group of clients in the field of urban ecol-
ogy and urban gardening as well as to provide 
practice in the field of medicinal plants and 
herbs and their use. The association teaches 
its clients to stay committed to work.  Despite 
many obstacles the clients face due to their 
homeless status, there is a way towards a qual-
ity life. The project combines innovative and 
unprecedented activities in Slovakia. Helping 
homeless people through work therapy based 
on environmental and ecological approaches 
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OZ „PUNKT“
Občianske združenie PUNKT, ktoré sme pod-
porili sumou 8000 Euro slúži ako spleť rôzno-
-účelových priestorov v tzv. Novej Cvernovke. 
Mamičky s deťmi tu majú zriadený co-wor-
king space a denné centrum pre deti. To im 
umožňuje pracovať a venovať sa vlastným 
projektom, kým o deti je postarané v škôlke. 
Avšak tieto priestory pre matky s deťmi sú na 
siedmom poschodí a nevedie k ním výťah len 
schodisko. Prístup je tak maximálne sťažený. 
Nadácia Granvia preto prispela k zakúpeniu 
výťahu. Prístup pre mamičky s deťmi je teraz 
nielen pohodlnejší, ale aj oveľa rýchlejší. 

OZ „PUNKT“
The PUNKT civic association project was a 
combination of special shared work areas 
and daytime facilities for children. It provides 
mothers with offices and technical equipment, 
meeting rooms with clients in combination 
with a high-quality, flexible pre-school facility 
right in the adjoining rooms. Mothers’ cowork-
ing is apparently the first in the SR to provide 
a comprehensive, comfortable and sustainable 
solution to the life situation of one significantly 
disadvantaged group, namely young mothers 
with small children who are dependent on in-
come from work, but without the possibility 
of placing a child in a nursing home. Granvia 
has contributed € 8000 to buy a lift that was a 
must in this tall building. Thanks to it, the trip 
to the seventh floor for mothers with children 
is much more enjoyable and faster.
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PROSOCIA, OZ 
HURBANOVO, € 9 000
Projekt reflektuje na aktuálnu situáciu vylú-
čenia  seniorov zo spoločnosti a zároveň na 
nedostatok sociálnych  služieb v prirodzenom 
prostredí seniorov.  Prioritou bolo zvýšiť kva-
litu života seniorov. Organizácia so sídlom v 
Hurbanove, ktorá pomáha starším občanom 
bola podporená grantom Nadácie Granvia na 
projekt asistenčnej služby pomocou Smart 
Hodiniek - Asistenčnou službou - 24 hodín 
denne. Ide o najmodernejší prístup v oblasti 
poskytovania sociálnych služieb v domácom 
prostredí seniora pomocou špeciálneho za-
riadenia (náramkového lokátora), ktorý sám 
rozpozná kritické situácie a prostredníctvom 
GPS signálu informuje odborného asistenta. 
Zariadenie funguje ako telefón bez tlačidiel 
a so seniorom aktívne komunikuje. Napája sa 
na ruku ako hodinky, je vodeodolné. Asistenti 
v ´call centre´ tak vedia ´klienta´ monitoro-
vať na diaľku a zasiahnuť okamžite v prípade 
núdze.

PROSOCIA, OZ 
HURBANOVO, € 9 000
The project reflects on the current situa-
tion of the exclusion of seniors from society 
and the lack of social services in the natu-
ral environment of seniors. The priority was 
to increase the quality of life of seniors. The 
Hurbanovo based organization helping el-
derly people, was supported by the  Foun-
dation Granvia grant for the Smart Watch 
- Assistance Service 24 hours a day. It is an 
innovative approach in the area of providing 
social services in the home environment of 
the elderly by means of a special device (wrist 

locator), which itself recognizes critical situa-
tions and informs a professional assistant via 
a GPS signal. The device works like a phone 
without buttons and actively communicates 
with the senior. Powered to the hand like a 
watch, it’s waterproof. Call centre assistants 
are able to monitor the client remotely and 
intervene immediately in an emergency.
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TJ SOKOL CÍFER
Občianske združenie športového charakteru 
podporuje u detí a mládeže radosť z pohybu, 
sociálny rozvoj a začlenenie do kolektívov,  a 
tým bojuje proti drogám, alkoholizmu, van-
dalizmu a iným patologickým javom. Zároveň 
ponúka rôznorodú a vzájomne sa doplňujúcu 
mozaiku pohybových aktivít, rozvíja rekreač-
nú športovú činnosť, organizuje sústredenia a 
podobne. Cieľom projektu je prostredníctvom 
športu  rozvíjať občiansku uvedomelosť, ko-
lektívnu zodpovednosť a poznanie pravidiel 
spolunažívania.  Nadácia Granvia podporila 
projekt sumou € 6 805 na zakúpenie trénin-
gových pomôcok a športovej výstroje.

TJ SOKOL CÍFER
The sports-related civil association supports 
the joy of movement, social development and 
inclusion in children and youth, thereby fight-
ing drugs, alcoholism, vandalism and other 
pathological phenomena. At the same time, 
it offers a diverse and complementary mosaic 
of physical activities, develops recreational 
sporting activities, organizes concentration 
and so on. The aim of the project is to devel-
op, through sport, civic awareness, collective 
responsibility and knowledge of coexistence 
rules. Granvia Foundation supported the pro-
ject with € 6,805 to purchase training aids and 
sports equipment.
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CENTRUM VČASNEJ 
INTERVENCIE STOPA
Cieľom projektu bolo pomôcť rodinám s 
predčasne narodenými deťmi a poskytnúť 
spoluprácu pri ich zdravom vývoji. Toto ob-
dobie je odo dňa narodenia po siedmy rok 
života. Pracovníci centra používajú rôzne 
rozvojové diagnostiky, vytvárajú spoločenské 
aktivity, vzdelávajú a rodičom poskytujú aj 
psychologickú poradňu. Keďže výchova pred-
časne narodených detí je plná úskalí, Nadácia 
Granvia podporila Centrum včasnej interven-
cie sumou 8000 Euro, aby si mohli zakúpiť 
potrebný materiál na vybavenie priestorov.

STOPA SLOVAKIA 
CIVIC ASSOCIATION
The aim of this project is to offer families of pre-
mature babies a comprehensive support pro-
gram to accompany their child’s development 
from childbirth to 7 years of age through special 
developmental diagnostics, social activity by 
supporting stress management mechanisms 
and an educational course. The organization 
helps to manage mothers’ complications in 
raising such a child, which is more of a chal-
lenge. The Granvia Foundation has supported 
the project with € 8,000 to refurbish the prem-
ises, purchase the necessary equipment and 
create a website to spread information on the 
issue.
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7. grantové kolo / projekty v roku 2019
Detská komunita

Oblasť Sociálna inklúzia
Projekt Spoločná záhrada na 

učenie aj oddych
Grant 14 888 Eur
Patrón Mia Bajáková, 

GRANVIA
Bicyglo

Oblasť Občianska uvedomelosť
Projekt Na ceste i v lese, bezpeč-

ne a zodpovedne
Grant 13 435 Eur
Patrón Alenka Csoltiová,  

GRANVIA
Hashtag Cestovanie

Oblasť Prístup k zamestnaniu
Projekt Zamestnanie v cestov-

nom ruchu pre ľudí s 
postihnutím

Grant 15 000 Eur
Patrón Mia Bajáková,  

GRANVIA
Bona Via

Oblasť Občianska uvedomelosť
Projekt Dopravná výchova pre 

ľudí s postihnutím
Grant 15 000 Eur
Patrón Mária Makalová,  

Granvia Operation
Hokejové Talenty 

Oblasť Solidarita
Projekt Športom k solidarite a 

inklúzii
Grant 8 740 Eur
Patrón Jaro Borecký,  

Granvia Operation

Stefani Destigma 

Oblasť Prístup k zamestnaniu
Projekt Kaviareň ako zamestnanie 

a zóna aj pre autistov
Grant 13 600 Eur
Patrón Robert Morvay,  

Granvia Operation
Láskavé Ruky

Oblasť Sociálna inklúzia
Projekt Jeseň života v plnej kráse

Grant 13 700 Eur
Patrón Marek Reisinger,  

EUROVIA SK
Cesta von

Oblasť Sociálna inklúzia
Projekt Nová metóda rozvoja detí 

z generačnej chudoby

Grant 14 976 Eur
Patrón Simona Tančáková,  

EUROVIA SK
Levoča

Oblasť Občianska uvedomelosť
Projekt Netradične k 

zamestnaniu
Grant 12 466 Eur
Patrón Marian Tkáč,  

EUROVIA SK
Bol raz jeden človek

Oblasť Sociálna inklúzia
Projekt Centrum vizuálneho 

umenia
Grant 15 000 Eur
Patrón Alenka Csoltiová,  

GRANVIA

Človek v ohrození

Oblasť Prístup k zamestnaniu
Projekt Doprava do práce pre ľudí 

v orození
Grant 14 000 Eur
Patrón Peter Bystriansky,  

GRANVIA
OZ Prima

Oblasť Prístup k zamestnaniu
Projekt Prima na kolesách

Grant 14 999 Eur
Patrón Milan Spišák,  

GRANVIA
OZ STOPA

Oblasť Prístup k zamestnaniu
Projekt Revitalizácia zelene ľuďmi 

bez domova
Grant 6 030 Eur
Patrón Roman Naď,  

Granvia Operation
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7th Grant Call / projects in 2019
Childrens Community

Sphere Social inclusion
Project Community Garden for 

learning and relaxing

Grant 14 888 Eur
Patron Mia Bajáková, 

GRANVIA
Bicyglo

Sphere Civic awareness
Project Safely and responsibility on 

the roads and in the woods

Grant 13 435 Eur
Patron Alenka Csoltiová,  

GRANVIA
Hashtag Travelling

Sphere Access to employment
Project Employment for disabled 

in travel industry

Grant 15 000 Eur
Patron Mia Bajáková,  

GRANVIA
Bona Via

Sphere Civic awareness
Project Traffic education for 

disabled people

Grant 15 000 Eur
Patron Mária Makalová,  

Granvia Operation
Hockey Talents

Sphere Solidarity
Project Sport as a way to solidari-

ty and inclusion

Grant 8 740 Eur
Patron Jaro Borecký,  

Granvia Operation

Stefani Destigma

Sphere Access to employment
Project Coffe shop as workplace 

and chill zone for autists 

Grant 13 600 Eur
Patron Robert Morvay,  

Granvia Operation
Kind Hands

Sphere Social inclusion
Project Autumn of life in full 

spring

Grant 13 700 Eur
Patron Marek Reisinger,  

EUROVIA SK
Way Out Omama

Sphere Social inclusion
Project New method of child 

development living in 
extreme poverty

Grant 14 976 Eur
Patron Simona Tančáková,  

EUROVIA SK
Levoča

Sphere Civic awareness
Project Untraditional way 

towards employment

Grant 12 466 Eur
Patron Marian Tkáč,  

EUROVIA SK
Once There Was a Man

Sphere Social inclusion
Project Centre for visual art

Grant 15 000 Eur
Patron Alenka Csoltiová,  

GRANVIA

Human in Crisis

Sphere Access to employment
Project Transport to work for 

people in crisis

Grant 14 000 Eur
Patron Peter Bystriansky,  

GRANVIA
OZ Prima

Sphere Access to employment
Project Prima on the wheels

Grant 14 999 Eur
Patron Milan Spišák,  

GRANVIA
OZ STOPA

Sphere Access to employment
Project Revitalization of green 

spaces with long-term 
homeless

Grant 6 030 Eur
Patron Roman Naď,  

Granvia Operation
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FINANČNÁ SPRÁVA 2018 / FINANCIAL STATEMENT 2018
SÚVAHA / BALANCE SHEET

AKTÍVA / Assets k 31.12.2018 k 31.12.2017
€ €

OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU / Total current assets           18 571,07           30 974,71
Finančný majetok - Bankové účty / Bank accounts           18 571,07           30 974,71
Pohľadávky / Receivables - -
ČASOVÉ ROZLÍŠENIE / Total current accruing 1 500,00 9 591,00
Náklady budúcich období / Accrued costs 1 500,00 9 591,00
AKTÍVA CELKOM / TOTAL ASSETS 20 071,07           40 565,71

PASÍVA / Capital and liabilities k 31.12.2018 k 31.12.2017
€ €

VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU / Total capital             6 638,00            6 638,00    
Základné imanie / Basic capital             6 638,00            6 638,00    
Výsledok hospodárenia / Earnings 0,00    0,00    
CUDZIE ZDROJE SPOLU / Total liabilities 2 939,91         20 695,81         
Krátkodobé rezervy / Short-term provisions             1 440,00             1 440,00    
Záväzky grantové / Grant commitments 1 499,91 19 255,81
ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU / Total current accruing 10 493,16 13 231,90
Výdavky budúcich období / Accrued expenses 260,00 560,00
Výnosy budúcich období – z darov a 2% / 
Deffered income – from donations and from shared of paid taxes 10 233,16 12 671,90

PASÍVA CELKOM / TOTAL CAPITAL AND LIABILITIES 20 071,07 40 565,71
Výška nadačného imania k 31. 12. 2018: 6 638 €                       
Registered endowment as of 31. 12. 2018: 6 638 €

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT / INCOME STATEMENT

NÁKLADY / EXPENSES k 31.12.2018 k 31.12.2017
€ €

Spotreba materiálu / Material consumption - -
Ostatné služby / Other services 9 491,80 13 870,75
Iné ostatné náklady / Other costs 91,98 95,55
Poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám 
Provided grants for other accounting entities 1 505,00 131 599,90

Poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane 2% 
Provided grants from share of paid taxes 6 586,00 33 474,10

NÁKLADY SPOLU / TOTAL EXPENSES 17 674,78 179 040,30

VÝNOSY / REVENUES k 31. 12. 2018 k 31. 12. 2018
€ €

Úroky/ Interest - -
Prijaté príspevky od iných organizácií /  
Contributions received from other organisations 5 493,10 145 566,20
Príspevky z podielu zaplatenej dane / Contributions received from share of paid taxes 12 181,68 33 474,10
VÝNOSY SPOLU / TOTAL REVENUES 17 674,78 179 040,30
Hospodársky výsledok z nezdaniteľnej činnosti / Earnings from tax free activities - -
Hospodársky výsledok zo zdaniteľnej činnosti/ Earnings from taxable activities - -
Daň z príjmov – zrážková daň z úrokov/ Income tax – tax from interest - -
Hospodársky výsledok po zdanení / Earnings after taxation 0,00 0,00
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Kompletná účtovná závierka so správou audítora je k nahliadnutiu v sídle nadácie.  
Complete financial statement with Auditor’s report is available at the seat of the foundation.

PRÍJMY A VÝNOSY V ROKU 2018 / INCOME AND REVENUES IN 2018

DARY / Donations Príjmy / Income (€) Výnosy / Revenues (€)
2 500,00 5 493,10

GRANVIA, a.s. - -
Granvia Operation, a.s. 2 500,00 5 493,10
Fondation VINCI pour la Cité - -
Meridiam Infrastructure - -
EUROVIA SK, a.s. - -
2% 12 736,04 12 181,68
ÚROKY 2018 / Interest - -
Úroky / Interest - -
SPOLU / TOTAL 15 236,04 17 674,78

NÁKLADY V ROKU 2018 (€) / EXPENSES IN 2018 (€)
I. Poskytnuté granty na podporu projektov / Awarded Grants for projects *8 091,00
II. Public Relations a marketingová komunikácia / Public Relations and Marketing communication 1 746,00
III. Náklady na správu nadácie / Administration Expenses
Administrácia webovej stránky, doména, webhosting / Webpage administration, domain, webhosting 793,80
Výročná správa za rok 2017 / Annual report for the year 2017 1 252,00
Zmluvné služby – konzultácie a vedenie účtovníctva / Contracted services – consulting and bookkeeping 2 800,00
Zmluvné služby - účtovná závierka za rok 2018 / Contracted services – financial statement 2018 260,00
Audit účtovnej závierky / Audit of financial statement 1 440,00
Zmluvné služby – poradenstvo a kontrola vyúčtovaní podporených projektov 
Contracted services – consulting services and controlling of grantees’ final reports 1 200,00

Bankové a iné poplatky / Bank and other fees 91,98
Spolu III. Náklady na správu / Total Administration expenses 7 837,78 

SPOLU NÁKLADY / TOTAL EXPENSES 17 674,78
*	 Suma zahŕňa 2. splátky projektov realizovaných v roku 2018. Projekty schválené Správnou radou v novembri 2018 budú 
zazmluvnené a realizované až v roku 2019. /  This amount includes 2nd tranches of the projects realized within the year 2018. 
Projects approved by Board of Directors in November 2018 will be contracted and realized in the year 2019.

V nadačnej listine nadácie neboli vykonané počas roka 2018 zmeny.
Zmeny v zložení orgánov Nadácie GRANVIA
V roku 2018 nenastali žiadne zmeny v zložení Správnej rady Nadácie GRANVIA.

Poznámky k hospodáreniu nadácie v roku 2018
Štruktúra nákladov správy je vypracovaná v zmysle Zákona o nadáciách 34/2002 Z.z.  § 28 odst. 2. Rozpočet výdavkov 
na správu nadácie za rok 2018 bol schválený uznesením Správnej rady zo dňa 24. 10. 2017.

Správca, členovia Správnej rady a revízor nadácie neobdržali za výkon svojej funkcie žiadnu finančnú odmenu. 
Nadácia GRANVIA nemala počas roka 2018 zriadený žiadny nadačný fond. 

No changes were made in the endowment deed. 

Changes in bodies of the foundation
There were no changes in bodies of the foundation.

Notes to the economy in 2018
Structure of administration expenses is made according to the Law for Foundations. The budget for the administration 
expenses for 2018 was approved by the Board of Directors within its decision act  on 24th October 2017.

The Trustee, members of the Board of Directors nor  Foundation’s Supervisor did not receive any compensation for 
their work. The Foundation GRANVIA had not established any Fund at the foundation during the year 2018.
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